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Chers Bermigeois et Bermigeoises, 

 

L'année 2022 a été remplie de rebondissements à plusieurs niveaux. Premièrement le départ de Mme Émilie Pe-
titclerc et l’arrivée de Mme Lorry Herbeuval au poste de directrice générale et greffière-trésorière. 

J'aimerais profiter du moment pour remercier Mme Petitclerc de ses années de service à la Municipalité et lui sou-
haiter bonne chance dans ses nouveaux défis. Je souhaite la bienvenue à Mme Herbeuval qui a joint l’équipe munici-
pale en juillet. Ensemble, tous les employés forment une équipe très efficace et appréciée de notre milieu.  

Nous avons subi beaucoup de bouleversements et de changements dans les dernières années, changements résultant 
principalement de deux événements majeurs : une pandémie avec ses mesures sanitaires et l’envahissement d’un pays 
par un autre. Ces deux événements ont fortement accentué la hausse fulgurante de l'inflation et l’incertitude écono-
mique mondiale. À cela s’ajoutent l’explosion du prix des biens et services ainsi que la grande pénurie de main-
d’oeuvre. 

L’année 2023 sera probablement un passage obligé vers une transition et un changement d'habitudes pour des jours 
plus stables et un avenir meilleur.  

En terminant, j'aimerais remercier les membres du conseil pour leur travail, leur implication et leur dévouement à la 
Municipalité. Au cours de cette première année de mandat, j’ai découvert en eux de véritables collaborateurs ayant 
à coeur le développement de leur communauté. 

Au nom des membres du conseil, des employés et en mon nom personnel, je vous souhaite un bon temps des Fêtes. Que 
la nouvelle année soit remplie de bonheur, de santé et de paix. 

Guy Robert, maire 
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MUNICIPALITÉ DE SAINT-BERNARD-DE-MICHAUDVILLE 
RÉSUMÉ DU PROCÈS-VERBAL (sous réserve d'approbation) 

Séance ordinaire du lundi 5 décembre 2022 à 20 h 00  

Étaient présents : M. Guy Robert, maire, et les membres du conseil : Mme Vanessa Lemoine, M. Jean-Paul Chandonnet, 
Mme Isabelle Hébert, Mme Christine Langelier, M. Hugo Laporte et M. Léonard Gaudette. Les membres présents formaient le quo-

rum. 

TRÉSORERIE ET ADMINISTRATION 
 

ÉTAT DE LA TRÉSORERIE 
 

État des comptes 

 
 

 
 

Encaissements 

 
 

Décaissements  
 
Sommaire des dépenses pour la période du : 1er au 30 no-
vembre 2022  

 

 

 

 

 

Bilan au 30 novembre 2022   

Solde aux comptes Montant 

Fonds d'administration 88 824,57 $ 

Part de qualification 5,00 $ 

Épargne à terme-Fonds d'administration 220 398,47 $ 

Épargne à terme-Fonds de roulement 96 886,24 $ 

TOTAL 406 114,28 $ 

Solde de la dette au 30 novembre 2022   

Emprunt/ fonction Montant 

No.1 Financière Banque nationale - Réseau d'égout 819 000,00 $ 

No.2 Financière Banque nationale - Réseau d'égout 486 300,00 $ 

SOLDE DES EMPRUNTS 1 305 300,00 $ 

Montant 
Solde 

cumulé 
% 

budget Poste/Description   

02 10000 /Administration générale 

 Conseil 4 552.16 $ 35 826.22 $ 86.52% 

 Application de la loi   1 007.92 $ 20.16% 

 
Gestion financière et  

administrative 12 341.82 $ 206 969.81 $ 91.75% 

 Greffe 0.00 $ 0.00 $ 0.00% 

 Évaluation 0.00 $ 1 187.49 $ 5.05% 

 Autres 856.02 $ 38 730.60 $ 78.60% 

02 20000/Sécurité publique 

 Police 153.54 $ 132 115.20 $ 99.86% 

 Sécurité incendie 498.69 $ 69 191.44 $ 86.88% 

 Sécurité civile 54.06 $ 2 918.46 $ 78.88% 

 Autres 0.00 $ 1 827.22 $ 99.85% 

02 30000/Transport 

 Voirie municipale 5 894.86 $ 157 680.41 $ 87.31% 

 Enlèvement de la   88 079.48 $ 88.28% 

 Éclairage des rues 574.42 $ 7 296.84 $ 83.68% 

 Circulation et station- 0.00 $ 8 220.79 $ 96.94% 

 Transport collectif   5 679.00 $ 100.00% 

 Transport en commun 0.00 $ 0.00 $ 0.00% 

 Autres 0.00 $ 600.00 $ 100.00% 

02 40000/Hygiène du milieu 

 Eau et égout 20 597.44 $ 176 433.31 $ 97.10% 

 Matière résiduelle 6 556.17 $ 62 210.26 $ 86.91% 

 
Protection de l'envi-

ronnement 640.00 $ 7 925.00 $ 

108.56

% 

 Autres 0.00 $ 22 397.60 $ 96.51% 

Période du : 1er  au 30 novembre 2022   

Poste Description Montant 

54 13199 000 Intérêts courus à recevoir 6.52 $ 

01 26200 000 Intérêts sur arrérages 875.38 $ 

54 13100 000 Taxes à recevoir 60 174.06 $ 

54 13920 000 Mutations à recevoir 1 454.00 $ 

54 13910 000 Autres comptes à recevoir 260.36 $ 

02 13000 252 Remboursement CNESST 276.17 $ 

54 13593 001 Subvention à recevoir PAVL 9 992.00 $ 

02 32000 455 Immatriculation du tracteur 163.42 $ 

01 23112 001 Photocopies 1.20 $ 

TOTAL 73 203.11 $ 
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Transferts à la caisse 
 

 
Sur une proposition d’Hugo Laporte 
Appuyée par Jean-Paul Chandonnet 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents 
 
D’ADOPTER l’état de la trésorerie de novembre 2022 tel que 
soumis ; 
 
D’APPROUVER le rapport des dépenses totalisant 
58 771,34 $ ; 
 
D’AUTORISER les transferts budgétaires selon la liste dépo-
sée. 
 
DÉPÔT DU REGISTRE PUBLIC DES DÉCLARATIONS 
FAITES PAR LES MEMBRES DU CONSEIL  
 
En conformité avec l’article 6 de la Loi sur l’éthique et la dé-
ontologie en matière municipale, un extrait du registre public 
des déclarations faites par un membre du conseil lorsqu’il a 
reçu un don, une marque d’hospitalité ou tout autre avantage 
qui n’est pas de nature purement privée, ou qui n’est pas visé  

par le paragraphe 4 du premier alinéa de l’article 6 de la Loi 
sur l’éthique et la déontologie en matière municipale, et qui 
excède la valeur fixée par le Code d’éthique et de déontolo-
gie des élus, soit 200 $, doit être déposé au conseil. La 
directrice générale affirme n’avoir reçu aucune déclaration 
au cours de la dernière année. 
 
LISTE DES PERSONNES ENDETTÉES POUR TAXES 
ENVERS LA MUNICIPALITÉ-VENTE POUR TAXES 
 

Sur la proposition d’Isabelle Hébert 
Appuyée par Christine Langelier 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents : 
 

D’AUTORISER la directrice générale à transmettre la liste 
des immeubles pour être vendus pour défaut de paiement 
de taxes municipales à la MRC les Maskoutains à moins 
que des ententes de paiement soient conclues avec les 
propriétaires et que lesdits arrérages soient de l’année en 
cours seulement ; 
 

QUE Monsieur le maire Guy Robert ou la directrice géné-
rale Madame Lorry Herbeuval soient nommés pour repré-
senter la Municipalité de Saint-Bernard-de-Michaudville lors 
de la vente pour taxes qui aura lieu en 2023, à la MRC les 
Maskoutains (art. 1038 C.M.). 
 
ADOPTION – RÈGLEMENT NO 2022-13 FIXANT LES 
TAUX ET LES TARIFS AINSI QUE LES CONDITIONS DE 
LEUR PERCEPTION POUR L’EXERCICE FINANCIER 
2023 
 

Sur la proposition de Léonard Gaudette 
Appuyée par Hugo Laporte 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents d’adopter le Règlement numéro 2022-13 fixant les 
taux de taxes et les tarifs ainsi que les conditions de leur 
perception pour l'exercice financier 2023 tel que déposé. 
 
RÉAFFECTATION DU SURPLUS ACCUMULÉ AFFECTÉ 
NON UTILISÉ 
 

Sur la proposition d’Isabelle Hébert 
Appuyée par Christine Langelier 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents de réaffecter le solde non utilisé de 17 223 $ au 
poste surplus accumulé affecté selon les affectations sui-
vantes :  

 

• Voirie : 11 223 $ ; 
• Vie communautaire, culturelle et loisirs : 6 000 $. 

02 60000/Aménagement, urbanisme et développement 

 Aménagement, urba- 646.98 $ 7 304.62 $ 61.38% 

02 70000/Loisirs et culture 

 Activités récréatives 5 375.23 $ 79 964.08 $ 83.11% 

 Activités culturelles 29.95 $ 7 147.58 $ 92.23% 

02 90000/Frais de financement 

 
Total des frais de finan-
cement 0.00 $ 36 652.82 $ 108.99% 

TOTAL 58 771.34 $ 1 157 366.15 $  

 
Total des immobilisa-

tions 1 653.55 $ 408 550.39 $ 109.77% 

MUNICIPALITÉ DE SAINT-BERNARD-DE-MICHAUDVILLE 
RÉSUMÉ DU PROCÈS-VERBAL (sous réserve d'approbation) 

Séance ordinaire du lundi 5 décembre 2022 à 20 h 00  

Description/raison Du Au À transférer 

Intérêts perçus 
ET1- Avantage 

entreprise 

EOP- Fonds 

d'admin 
398.47 $ 

Intérêts perçus 
ET1-Fonds 

roulement 

EOP- Fonds 

d'admin 
159.24  $ 

Total     557.71 $ 
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AFFECTATION DU SURPLUS ACCUMULÉ NON AFFECTÉ 
 
Sur la proposition de Vanessa Lemoine 
Appuyée par Isabelle Hébert 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents :  
 
D’AFFECTER la somme de 276 781,33 $ au surplus accumu-
lé non affecté selon les affectations suivantes : 
 

• Ponceau de la Savane : 5 574,36$ 
• Réfection du 5e Rang :  81 279,00$ 
• Réfection du ponceau Sarasteau : 2 440,32$ 
• Réfection du ponceau 4e Rang : 49 985,41$ 
• Réfection du 4e Rang : 123 067,96$ 
• Réparation du tracteur :  583,95$ 
• Borne sèche : 692,92$ 
• Bassin de l’Usine : 5 179,94$ 
• Achat d’un lampadaire : 1 402,63$ 
• Ordinateurs : 2 250,35$ 
• Réparation de la toiture : 4 324,49$ 

 
FÉDÉRATION QUÉBÉCOISE DES MUNICIPALITÉS (FQM) 
– ADHÉSION 2023 
 
Sur la proposition d’Hugo Laporte 
Appuyée par Vanessa Lemoine 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents de renouveler l’adhésion à la Fédération québécoise 
des municipalités (FQM) au montant de 1161,27$ plus les 
taxes applicables et de réserver cette somme au poste 
0219000494 du budget 2023. 
 
INDEXATION DU SALAIRE DES EMPLOYÉS MUNICIPAUX 
2023 
 
Sur la proposition de Christine Langelier 
Appuyée par Jean-Paul Chandonnet 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents d’indexer les salaires des employés tel que cela a 
été présenté lors des séances de travail du budget. 
 
CELLULAIRE DE L’INSPECTEUR MUNICIPAL-FIN DU 
CONTRAT 
 
Sur la proposition de Léonard Gaudette 
Appuyée par Hugo Laporte 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents de resiller le contrat de cellulaire de l’inspecteur à la 
date d’échéance, soit le 15 janvier 2023.  

REFONTE DU SITE WEB ET DES TECHNOLOGIES IN-
FORMATIQUE – CHOIX 
 
Sur la proposition de Jean-Paul Chandonnet 
Appuyée par Isabelle Hébert 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents : 
 
D’ACCORDER le contrat pour la mise à jour du site web à 
l’entreprise ADN Communication selon l’offre de service du 
30 septembre 2022 au montant forfaitaire de 6 995 $ ; 
 
D’AJOUTER au forfait du site web la fonction « infolettre » 
pour un montant de 750 $ plus frais de service ; 
 
DE RETENIR l’offre de service du 17 novembre 2022 de l’en-
treprise ADN Communication pour la mise en place de Micro-
soft 365 ainsi que de nouvelles adresses courriel. 
 
DE PRÉVOIR les sommes nécessaires au budget 2023. 
 
IMPLANTATION DU MODULE DE PERMIS – PG SOLU-
TIONS 
 
Sur la proposition de Vanessa Lemoine 
Appuyée par Hugo Laporte 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents : 
 
D’ACCEPTER l’offre de services de PG Solutions datée du 7 
juillet 2022 pour l’achat et l’implantation du module de per-
mis ; 
 
DE PRÉVOIR le paiement de la somme de 7 300 $ dans le 
budget 2023. 
 

HYGIÈNE DU MILIEU  
 
ADOPTION – RÈGLEMENT NO 2022-14 REMPLAÇANT LE 
RÈGLEMENT 2010-08 CONCERNANT LA VIDANGE DES 
INSTALLATIONS SEPTIQUES DANS LES LIMITES DE LA 
MUNICIPALITÉ 
 
Sur la proposition de Vanessa Lemoine 
Appuyée par Jean-Paul Chandonnet 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents d’adopter le Règlement numéro 2022-14 remplaçant 
le Règlement 2010-08 concernant la vidange des installations 
septiques dans les limites de la municipalité tel que déposé. 
 

MUNICIPALITÉ DE SAINT-BERNARD-DE-MICHAUDVILLE 
RÉSUMÉ DU PROCÈS-VERBAL (sous réserve d'approbation) 

Séance ordinaire du lundi 5 décembre 2022 à 20 h 00  
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ENTRETIEN DE L’USINE DE TRAITEMENT DES EAUX 
USÉES – OFFRE DE SERVICE SUR LES SYSTÈMES DE 
DÉTECTION DE GAZ 
 
Sur la proposition d’Isabelle Hébert 
Appuyée par Hugo Laporte 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents d’accepter l’offre de service de CDTEC Calibration 
pour le remplacement des systèmes de détection de gaz et 
de prévoir au budget 2023 un montant de 955,00 $ plus taxes 
applicables au poste 02414000526 Entretien équipements 
usine. 
 
 

TRAVAUX PUBLICS 
 
TRACTOPELLE – OFFRES DE SERVICES POUR LA RE-
MISE EN ÉTAT 
 
Sur la proposition de Jean-Paul Chandonnet 
Appuyée par Léonard Gaudette 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents que : 
 
D’ENTÉRINER l’achat d’un cylindre auprès de Usinage Denis 
Pion pour un montant de 626,61 $ taxes incluses ; 
 
D’AUTORISER la commande du matériel nécessaire à la 
remise à neuf de la tractopelle selon les soumissions présen-
tées pour une somme estimée à 1 900 $ plus les taxes appli-
cables ; 
 
DE PAYER la totalité des factures au poste budgétaire 
0232000525 Entretien véhicules. 
 
OTJ ST-BERNARD INC. – DEMANDE DE SUBVENTION – 
ACHAT D’UN SYSTÈME DE SON 
 
Sur la proposition de Vanessa Lemoine 
Appuyée par Léonard Gaudette 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 

présents de verser à l’OTJ St-Bernard une subvention équi-
valente au montant payé pour le système de son, jusqu’à un 
maximum de 1 000 $. 
 
MAISON DES JEUNES DES QUATRE-VENTS – SUBVEN-
TION 2023 
 
Sur la proposition d’Isabelle Hébert 
Appuyée par Jean-Paul Gaudette 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents de prévoir une subvention d’un montant de 500 $ 
dans le budget 2023 pour la Maison des jeunes des Quatre-
Vents. 
 
CLUB FADOQ DE SAINT-BERNARD-DE-MICHAUDVILLE 
– SUBVENTION 2023 
 
Sur la proposition de Léonard Gaudette 
Appuyée par Christine Langelier 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents de prévoir une subvention d’un montant de 1 000 $ 
dans le budget 2023 pour le club FADOQ de Saint-Bernard-
de-Michaudville. 
 
 

VARIA 
 
DEMANDE DE DON – COMITÉ DU BASSIN VERSANT DE 
LA RIVIÈRE SALVAIL (CBVS) 
 
Sur la proposition d’Isabelle Hébert 
Appuyée par Léonard Gaudette 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents de donner une somme de 300 $ au Comité du bas-
sin versant de la rivière Salvail (CBVS) et de prévoir cette 
somme au budget 2023. 
 
 
Lorry Herbeuval 
Directrice générale et greffière-trésorière 

MUNICIPALITÉ DE SAINT-BERNARD-DE-MICHAUDVILLE 
RÉSUMÉ DU PROCÈS-VERBAL (sous réserve d'approbation) 

Séance ordinaire du lundi 5 décembre 2022 à 20 h 00  

La version complète des procès-verbaux est accessible sur le site web de la Municipalité ou au bureau municipal. 
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MUNICIPALITÉ DE SAINT-BERNARD-DE-MICHAUDVILLE 
RÉSUMÉ DU PROCÈS-VERBAL (sous réserve d'approbation) 

Séance extraordinaire du lundi 5 décembre 2022 à 19 h 00  

DÉPÔT ET ADOPTION DU BUDGET 
 
Sur une proposition de Vanessa Lemoine 
Appuyée Jean-Paul Chandonnet 
IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents d’adopter les prévisions budgétaires 2023 au montant 
de 1 880 692 $. 
 
DÉPÔT ET ADOPTION DU PLAN TRIENNAL D’IMMOBILI-
SATIONS 
 
Sur une proposition de Léonard Gaudette 
Appuyée par Hugo Laporte 

IL EST RÉSOLU À L’UNANIMITÉ des membres du conseil 
présents d’adopter le plan triennal d'immobilisation pour 2023-
2024-2025 tel que présenté. 
 
Lorry Herbeuval 
Directrice générale et greffière-trésorière 

Étaient présents : M. Guy Robert, maire, et les membres du conseil : Mme Vanessa Lemoine, M. Jean-Paul Chandonnet, 
Mme Isabelle Hébert, Mme Christine Langelier, M. Hugo Laporte et M. Léonard Gaudette. Les membres présents formaient le quo-

rum. 

Les détails concernant le budget et le programme des dépenses 

en immobilisation se trouvent à la page suivante et seront dépo-

sés sur notre site web à la section : « Renseignements finan-

ciers ».  

Informations sur le budget 2023 

 Budget 2023 

Voici quelques informations qui, je l'espère, vous permettront une 
meilleure compréhension du budget 2023.  

Comme vous le savez certainement déjà, l’économie mondiale 
fonctionne au ralenti depuis quelques années. L’indice des prix à 
la consommation, l’inflation et le manque de main d’œuvre affec-
tent autant les entreprises que les services gouvernementaux. 
Plusieurs services augmenteront leurs coûts pour la prochaine 
année. Par exemple, le service d’eau potable, la collecte des 
matières résiduelles et le programme de vidange des installa-
tions septiques. 

Les citoyens du secteur urbain verront une augmentation des 
frais de fonctionnement de l’usine de traitement des eaux usées. 
En effet, plusieurs travaux ont été effectués à l’usine et à la sta-
tion de pompage en 2022. Ces travaux devraient permettre une 
réduction des coûts d’exploitation durant la prochaine année. 

De plus, la Municipalité engagera une nouvelle ressource au 
début de l’année 2023. Cette embauche s’inscrit dans le cadre 
d’un projet en partie financé par le Fonds de développement rural 
de la MRC des Maskoutains. Il s’agit d’un coordonnateur ou 
d’une coordonnatrice en développement de la vie communau-
taire et culturelle. Ce nouvel employé aura comme mandat de 
développer un projet de cuisine collective à Saint-Bernard-de-
Michaudville en plus de mettre en place une programmation di-
versifiée dans notre municipalité. 

Le service d’ingénierie de la MRC des Maskoutains travaille à la 
rédaction de plans d’intervention pour les ponceaux et les routes 
de l’ensemble de son territoire, incluant Saint-Bernard-de-
Michaudville. Grâce à ces plans, les municipalités pourront béné-
ficier de subventions supplémentaires pour les travaux d’enver-
gure tel que la réhabilitation du rang Fleury. Ainsi, votre conseil 
municipal a pris la décision de reporter les travaux de voirie les 
plus coûteux afin d’obtenir davantage de subventions et, par 
conséquent, de réduire la charge fiscale des citoyens. 

Notre richesse foncière pour 2023 s’établira à 239 423 400 $ 
comparativement à 238 415 500 $ en 2022. Après plusieurs 
séances de travail sur le budget, le conseil municipal a limité 
l’augmentation des taxes en établissant le taux à 0,40 $. 

Vous aurez toujours la possibilité de payer les taxes en 6 verse-
ments égaux lorsque le montant total d’un relevé de taxes est 
égal ou supérieur à 300 $. Les dates de versement seront les 
suivantes : 15 mars – 1er mai – 15 juin – 1er août – 15 septemb-
re – 1er novembre. 

Nous vous invitons à communiquer avec la direction générale 
pour plus d’informations ou pour obtenir une copie détaillée du 
budget. Vous trouverez également les prévisions budgétaires 
2023 sur le site web de la Municipalité. 

Guy Robert, maire 
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 Budget 2023 

 

Comme le veut l'article 957 du Code municipal, voici les prévisions budgétaires pour l'année fiscale 2023 :  

Dépenses 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Recettes 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Prévisions budgétaires 2023 de la Municipalité de Saint-Bernard-de-Michaudville 
Adoptées lors de la séance extraordinaire du lundi 5 décembre 2022 

Poste/Description Budget 2022  Budget 2023  

02 10000 /Administration générale 350 761,00  $  392 103,00  $  

02 20000/Sécurité publique 217 796,00  $  244 074,00  $  

02 30000/Transport 303 846,00  $  329 621,00  $  

02 40000/Hygiène du milieu 284 069,00  $  317 726,00  $  

02 60000/Aménagement, urbanisme et développement 11 900,00  $  10 000,00  $  

02 70000/Loisirs et culture 103 366,00  $  141 546,00  $  

02 90000/Frais de financement 33 629,00  $  28 500,00  $  

03 21000/Remboursement de la dette à long terme 63 970,00  $  63 970,00  $  

Remboursement au fonds de roulement  5 729,00  $  12 152,00  $  

Immobilisations 372 200,00  $  341 000,00  $  

Total 1 747 266,00  $  1 880 692,00  $  

Poste/Description Budget 2022  Budget 2023  

01 21000/Taxes 1 189 086,00  $  1 297 951,00  $  

01 22000/ Total paiement tenant lieu de taxes 5 600,00  $  5 600,00  $  

01 23000/ Services rendus  4 420,00  $  1 600,00  $  

01 24000/ Imposition de droits 16 500,00  $  25 500,00  $  

01 25000/ Amendes et pénalités 2 000,00  $  2 000,00  $  

01 26000/ Intérêts 5 746,00  $  4 716,00  $  

01 27000/ Autres revenus   12 559,00  $  

01 30000/ Transferts 161 907,00  $  189 766,00  $  

21 33200/ Subvention voirie 295 000,00  $  336 000,00  $  

23 60000/Affectations   5 000,00  $  

Surplus accumulé affecté 60 007,00  $    

Fonds de roulement 7 000,00  $    

Total 1 747 266,00  $  1 880 692,00  $  
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 Budget 2023 

Taux de taxation: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Les intérêts sur les arrérages sont de 12 %. Un paiement devient exigible le jour ouvrable suivant la date d’échéance. Lorsqu’un ver-

sement n’est pas fait dans le délai prévu, seul le montant du versement échu est alors exigible  

 

Programme triennal d’immobilisations 

 

 

Taux 2023 Évaluation Taux 2022 

01 21111 000/Taxes foncière générale 

 0,40 $/100 $    Éval. Foncière  0,37 $  

01 21112 000/Taxes Égout/dette à l'ensemble  

0,0088 $/100 $  Éval. foncière  0,0087 $  

01 21211 000/ Eau au compteur 

0,65$/m3   0 à 400 m3 0,64 $  

0,70$/m3  401 m3 et plus 0,69 $  

01 21213 000/ Matières résiduelles 

230,00  $  /unité  d'habitation 220,00 $  

01 21214 000/ Fosse septique 

 125,00 $  /unité d'habitation 100,00 $  

01 21215 000/ Taxes Égout Rue École 

14,02 $  Frontage 14,27 $  

01 21216 000/ Assainissement 

0,51 $  Zone urbaine 0,50 $  

01 21217 000/ Branchement égout 

360,00 $  /unité d'habitation 354,75 $  

01 21217 001/ Exploitation usine 

792,79 $  /unité d'habitation 663,64 $  

Fonction 2023 2024 2025 

Réfection du ponceau Sarasteau 242 500,00  $      

Glissières de sécurité (4e rang) 5 500,00  $      

Réfection des puisards Lamoureux 80 000,00  $      

Remplacement réseau pluvial Nord   245 335,00  $    

Réfection du Rang Fleury     2 000 000,00  $  

Total 328 000,00  $  245 335,00  $  2 000 000,00  $  
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Info municipale 

Fermeture du bureau municipal et de la bibliothèque pour les Fêtes 

Le bureau municipal et la bibliothèque seront fermés du 19 décembre au 3 janvier. Pour toute 

urgence demandant un déplacement immédiat, communiquez avec l’inspecteur municipal au 450 

278-0589. Nous serons de retour le mercredi 4 janvier 2023. 

La prochaine séance ordinaire du conseil se tiendra le lundi 9 janvier 2023 à 20 h 00. L’ordre du 

jour paraîtra sur le site internet de la Municipalité. Toute question peut être envoyée à l’adresse 

courriel suivante : dgstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca. Le procès-verbal de la séance sera dé-

posé sur le site web de la Municipalité. 

La Municipalité de Saint-Bernard-de-Michaudville a mis en place un système d’alerte automatisé qui permet-

tra de joindre la population en cas d’urgence. Par exemple : message en cas d’évacuation, d’avis d’ébullition 

de l’eau, d’interruption de l’alimentation en eau, etc. Inscrivez-vous sur notre site internet. Si vous avez be-

soin d’aide pour vous inscrire, contactez le bureau municipal: secadjstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca ou 

450-792-3190 #1. 

Système d’alerte à la population : inscrivez-vous ! 

INSCRIVEZ-VOUS 

 

Vol de panneaux de signalisation 

La Municipalité est victime de vol de panneaux : arrêt, interdiction de stationnement, adresses, etc. 

En plus de nuire à la sécurité, la perte de panneaux routiers entraîne des frais importants pour la Municipalité qui 

doit les remplacer. 

Merci de porter une attention particulière à la situation et de prévenir le bureau municipal si vous remarquez un 

panneau manquant. Si vous êtes témoin de quelque chose de suspect, avisez la Sûreté du Québec au 310-4141. 

Stationnement interdit dans les rue la nuit 

Afin de ne pas gêner la circulation des camions effectuant l’enlèvement de la neige, nous tenons à vous rappeler qu’il 

est interdit de stationner ou d’immobiliser son véhicule sur le chemin public entre 0 h 00 (minuit) et 7 h 00 du 1er no-

vembre au 31 mars inclusivement et ce, sur tout le territoire de la municipalité. La présente interdiction est levée pour 

les dates suivantes: les 24, 25, 26 et 31 décembre ainsi que les 1er et 2 janvier (article 6, Règ. RM330)  

À pied, soyez visibles et prévisible ! 

Quand vous marchez sous la pluie, sous la neige ou à la noirceur, vous risquez de vous faire 

heurter par un véhicule parce que les conducteurs vous voient moins bien. La solution? Soyez 

visible et prévisible! Portez des vêtements voyants ou munis de bandes réfléchissantes. Vous 

pouvez également ajouter un accessoire réfléchissant, comme un brassard. Et puisque les 

phares des véhicules éclairent surtout le bas du corps, portez-le aux jambes ou aux chevilles. 
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Info municipale 

Entretien des chemins l’hiver 

L’entretien du réseau routier en hiver est sous la responsabilité de la Municipalité, à l’exception des routes ci-dessous qui sont sous 

la juridiction du ministère des Transports du Québec (MTQ) : 

• Route de Michaudville 

• Rue Principale 

Pour toutes demandes concernant ces routes, communiquez avec le MTQ en composant le 5-1-1. 

Pour le reste du réseau routier, communiquez avec le bureau municipal au 450-792-3190 #3. 

N’oubliez pas qu’il est interdit de : 

• jeter la neige en bordure de rue ou dans la rue ; 

• disposer de la neige dans un parc, un espace public ou un sentier piétonnier ; 

• obstruer les bornes fontaines, qui doivent toujours demeurer dégagées dans un rayon d’au moins 1,5 m ; 

• nuire à la visibilité des usagers des rues, notamment aux intersections ; 

• obstruer tout fossé de rue, particulièrement à l’embouchure d’un ponceau. 

À noter que ces interdictions s’appliquent également à votre déneigeur privé, avisez-le !  

De plus, les déneigeurs doivent dégager l’accotement de la route. Par conséquent, il faut vous 

assurer que votre boîte aux lettres ainsi que vos bacs de collectes d’ordures ne soient pas trop 

près de l’accotement afin que le camion (ou ce qu’il pousse) ne les accroche pas. 

Ainsi, pour le bon déroulement des collectes d’ordures, veuillez ne pas disposer les bacs dans la 

rue, surtout lors d'une tempête de neige. Pour être ramassés, les bacs doivent rester acces-

sibles aux camions de collecte. Assurez-vous qu’ils ne soient pas placés sur un banc de neige. 

Lorsqu’il y a un avertissement de chute de neige pour la soirée ou la nuit, il est recommandé de 

placer les bacs roulants seulement le matin de la collecte, avant 7 h, dans l’entrée de cour ou à 

la limite de l’accotement. Afin de faciliter les opérations de déneigement, retirez les bacs dès 

que possible après la collecte. 

Enfin, les chauffeurs de camion ne sont pas toujours en mesure de voir certaines zones autour de leur 

véhicule. La taille des poids lourds multiplie les risques de collision dans ces zones. De plus, la neige 

et la poudrerie nuisent à la visibilité du chauffeur. Automobilistes et piétons, assurez-vous d’être vus 

par le chauffeur et gardez vos distances pour qu’il soit en mesure de faire ses manœuvres. 

Pour signaler un danger, communiquez avec la directrice générale : dgstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca ou 450-792-3190 #3. 

Pour une urgence qui demande un déplacement immédiat, en dehors des heures régulières d’ouverture, communiquez avec Francis 

Girouard, inspecteur municipal, au 450-792-3190 #6. 

Pour déposer une plainte, vous devez remplir et signer le formulaire que vous pouvez trouver sur demande au bureau municipal ou 

sur le site web de la Municipalité à la section « Vos commentaires et suggestions ». 
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Bientôt, la patinoire de Saint-Bernard-de-Michaudville sera de nouveau accessible pour l’hiver. Cette année, le Pavillon des Loisirs 

sera également ouvert en même temps que la patinoire. Il n’y aura pas de surveillance sur place, mais le Pavillon est équipé de ca-

méras de sécurité à l’extérieur et à l’intérieur. Nous comptons sur votre collaboration pour garder les lieux en bon état et pour res-

pecter la règlementation de la patinoire que vous pouvez consulter sur notre site web. 

Nous demandons aux citoyens de respecter l’affichage concernant l’ouverture et la fermeture de la patinoire. lorsque l’affiche 

« Glace en préparation » est en place, ne marchez pas et ne patinez pas sur la patinoire, ne déneigez pas la surface. 

Faites attention à ne pas laisser d’objets sur la patinoire. En effet, ces objets peuvent être ensevelis sous la neige et risquent 

d'endommager la machinerie utilisée pour l’entretien de la patinoire. À l’exception de cette machinerie, les véhicules sont interdits 

dans l’enceinte de la patinoire. 

L’éclairage de la patinoire s’ouvre et se ferme automatiquement chaque soir. Pour votre sécurité, n’allez pas sur la patinoire lorsqu’il 

fait noir et que les projecteurs sont éteints. 

Pour vous assurer que la patinoire est ouverte, nous vous invitons à consulter la page Facebook de l'OTJ St-Bernard ou à contacter 

l'info-patinoire au 450-792-3190 option 5. 

HORAIRE D'OUVERTURE DE LA PATINOIRE DURANT LA SAISON HIVERNALE : 

Tous les jours de 10 h 00 à 21 h 00 (sujet à changement sans préavis si la température ou les mesures sanitaires ne per-

mettent pas l’ouverture) 

Pour leur sécurité, il est FORTEMENT conseillé aux jeunes de moins de 13 ans (et même les plus vieux)  

de porter un casque. 

Info municipale 

Patinoire extérieure 

Hockey libre 

Les jeudis de 19 h 00 à 21 h 00 à partir du 12 janvier. 

Adulte et jeunes de 13 ans et plus 

Apportez votre équipement. 

Aucune inscription requise. 

Bienvenue ! 

https://www.facebook.com/OTJ-St-Bernard-inc-801057016623742/?fb_dtsg_ag=AdzDSXx0geC_aCE_fpzEa2PTVZRxTvQ0Bb6KuZ9Ef9z1DQ%3AAdyoVp3jPBL3JAhLNrPXXScWfjrxAbIWQkGC9V3CiPmL4A


 

Journal Le Bermigeois Décembre 2022  Page 14  

La Municipalité de Saint-Bernard-de-

Michaudville recrute ! 

COORDO EN DÉVELOPPEMENT DE LA VIE 

COMMUNAUTAIRE ET CULTURELLE 
 

TU VEUX FAIRE PARTIE D’UNE ÉQUIPE DYNAMIQUE. 

TU AIMERAIS PARTICIPER À L’ÉLABORATION DE PROJETS INNOVANTS QUI PERMETTRONT DE 

DÉVELOPPER LA VIE COMMUNAUTAIRE ET COLLECTIVE. 

TU ES PRÊT OU PRÊTE À SOUTENIR LE COMITÉ DES LOISIRS, À T’IMPLIQUER AVEC EUX POUR 

GARDER NOTRE COMMUNAUTÉ VIVANTE. 

TU AS ÉTUDIÉ EN ADMINISTRATION, LOISIRS, TOURISME, COMMUNICATION OU DANS UN  

DOMAINE QUE TU CROIS PERTINENT POUR L’EMPLOI. 

 

La créativité, l’organisation, l’entraide et la collaboration, ça te parle ? 

 

Si c’est le cas, nous avons un 28 h/semaine à t’offrir. 

Alors n’attends pas ! Envoie-nous ton CV. Tu as jusqu’au 9 janvier 2023. 

 

 

 

dgstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca 
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Bibliothèque de Saint-Bernard 

La bibliothèque est ouverte les mardis et jeudis de 9 h 00 à 12 h 00 et de 13 h 00 à 16 h 30 ainsi que les 

jeudis de 18 h 30 à 20 h 00. Elle sera fermée durant le temps des Fêtes jusqu’au 4 janvier 2023. N’oubliez 

pas que les abonnés ont accès gratuitement aux ressources numériques du Réseau Biblio de la Montérégie: 

prêt numérique, généalogie, formations, musique, etc.  Si vous avez besoin d’aide pour les utiliser, contactez 

la bibliothèque. 
 

facebook.com/bibliostbernarddemichaudville/ 

Site web: mabibliotheque.ca/bernard 

Téléphone: 450-792-3190 #4 

Courriel: bibliostbernard41@gmail.com 

N’hésitez pas à nous faire part de vos 

suggestions d’achat de livres ! 

Nouveautés à la bibliothèque : 

Activités à la bibliothèque : 

Viens essayer nos nouveaux jeux ; 

Jeudi 22 décembre de 18 h 30 à 20 h 00: Soirée de jeux de société 

Jeudi 5 janvier de 14 h 00 à 16 h 00: Après-midi techno et jeux 

https://www.facebook.com/bibliostbernarddemichaudville/
https://www.reseaubibliomonteregie.qc.ca/fr/bibliotheques-horaire-et-localisation/b41/bibliotheque-de-saint-bernard-de-michaudville
mailto:bibliostbernard41@gmail.com
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Club FADOQ de Saint-Bernard 

La popote roulante 

Le Centre d’Action Bénévole de St-Hyacinthe offre le service de Popote roulante qui consiste en la livraison 

de repas à domicile au coût de 7,75 $ du repas. Les mets sont cuisinés à partir d’aliments achetés frais pour 

offrir un menu sain et varié. On vous remet à l’avance un calendrier des menus. Si vous êtes âgé de 65 ans 

et plus, ou si vous êtes une personne en perte d’autonomie, ou encore si vous êtes le proche-aidant d’une 

personne en perte d’autonomie, la Popote roulante, c’est pour vous !  

N’hésitez pas à nous contacter : 450-773-4966 poste 35 

Pour plus d’informations : Robert Perreault 450-792-2270 

Déjeuners du lundi 

Les déjeuners prendront une pause le 26 décembre, mais ils vont se poursuivre chaque semaine à partir du 

2 janvier 2023. Ils sont au coût de 3 $ pour nos membres FADOQ et de 5 $ pour les non-membres. 

Programme Pair 

Il s’agit d’un programme gratuit d’appels automatisés, offert par le Centre d’Action Bénévole de St-Hyacinthe, 

et qui couvre aussi le territoire des municipalités des Quatre-Vents. Les aînés inscrits au programme reçoi-

vent à chaque jour, un appel téléphonique auquel ils ont à répondre.  

Après 3 appels sans réponse, la personne désignée par le membre inscrit reçoit un appel l’informant du fait 

que la personne dont elle est répondante ne répond pas, ce qui permet alors d’aller faire les vérifications né-

cessaires et d’apporter assistance en cas de besoin. 

Pour inscription au programme : 450-250-2874. Pour information : Robert Perreault : 450-792-2270. 

Retour sur la Guignolée: remerciements 

Merci à la Caisse Desjardins de la Région de Saint-

Hyacinthe d’avoir contribué pour un montant de 

875 $ à l’activité « Paniers de Noël » de l’année 

2022, en fournissant 35 bons de 25 $ pour compléter 

les paniers de Noël remis à des résidents de St-

Bernard et de St-Jude moins favorisés. Merci à notre 

Caisse pour son implication dans nos milieux. 

Merci à la Municipalité de Saint-Bernard-de-

Michaudville pour son don de 610 $ à la Guignolée. 

Merci à tous les généreux donateurs qui ont offerts 

denrées, dons monétaires, vêtements et autres. 

Merci aux bénévoles qui ont passé de porte en porte 

et qui ont préparé les paniers. 

 

Robert Perreault, agent de pastorale 
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INFO-MADA 

RADAR est un Réseau Actif de Dépistage des Aînés à 
Risque qui a pour but de BRISER L’ISOLEMENT des 
aînés et FAVORISER LEUR MIEUX-ÊTRE dans leur mi-

lieu de vie naturel, de façon saine et sécuritaire. 

Chaque jour vous côtoyez dans l’anonymat des aînés, 
que ce soit à l’épicerie, à la pharmacie, dans votre quar-
tier ou encore en exerçant votre profession. Avez-vous 
pris quelques minutes pour leur adresser la parole, pour 
les regarder avec attention, pour les écouter avec empa-

thie? 

La formation RADAR vous permettra de vous outiller afin 
que vous puissiez repérer les aînés isolés et vulnérables. 
Elle se divise en trois volets : connaître; reconnaître et 

agir. 

CONNAÎTRE 

Connaître les notions de vieillissement sain et patholo-

gique, de préjugé et des conséquences possibles liées à 

l’isolement (détresse psychologique, maltraitance, etc) 

RECONNAÎTRE 

Reconnaître et se familiariser avec les signes obser-
vables de vulnérabilité chez l’aîné pour être en mesure 
d’intervenir avant que la situation ne prenne trop 

d’ampleur. 

AGIR 

Agir de façon adéquate et bienveillante pour une prise de 

contact efficace, afin de référer l’aîné vers RADAR. 

Pour de plus amples informations: 
450-658-8509 – Sans frais 1-877-658-8509 
www.projetradar.org 
FACEBOOK : projetradar 

RADAR: une formation qui pourrait vous intéresser 
(source: www.projetradar.org) 
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Fabrique St-Bernard 

 

Veille de Noël: samedi 24 décembre 

16h00 à Saint-Charles 

16h30 à Saint-Denis 

19h00 à St-Barnabé 

20h00 à La Présentation 

22h00 à Saint-Bernard 

Minuit à Saint-Jude 

Jour de Noël: dimanche 25 décembre 

10h00 à La Présentation 

10h30 à Saint-Denis 

 

Jour de l'An: dimanche 1er janvier 

9h00 à La Présentation 

9h00 à Saint-Denis 

10h30 à Saint-Barnabé 

10h30 à St-Charles 

HORAIRE DES MESSES DU TEMPS DES FÊTES DANS L’UNITÉ PASTORALE 

Joyeux Noël et 
Bonne Année ! 

OTJ St-Bernard 
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OTJ St-Bernard 
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OTJ St-Bernard 
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OTJ St-Bernard 

www.defichateaudeneige.ca  

http://www.defichateaudeneige.ca
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OTJ St-Bernard 

Retour sur la Fête de Noël à Saint-Bernard 

Le matin du dimanche 4 décembre, les enfants de Saint-Bernard-de-Michaudville ont reçu la visite du Père Noël à l’église. 

Vous trouverez plusieurs de photos de l’événement sur la page Facebook de l’OTJ St-Bernard. 

Nous voulons dire un grand MERCI aux bénévoles qui ont donné de leur temps pour organiser l’événement. Merci au Père 

Noël et à ses lutins. Merci aux photographes pour le partage de leurs clichés. Finalement, merci à la Municipalité de Saint-

Bernard-de-Michaudville et à l’Épicerie Arpin & Fils de Saint-Ours d'avoir été des partenaires de notre événement.  

Le comité de L’OTJ St-Bernard en profite pour vous souhaiter de joyeuses Fêtes ! Que la nouvelle année vous apporte 

amour, bonheur et joie !  

Accueil des nouveaux bébés 

La Municipalité a accueilli les nouveaux bébés de l’année en 

s’associant aux bénévoles de l’OTJ St-Bernard lors de la Fête 

de Noël. Ainsi, la Municipalité a souligné l’arrivée de : 

 Amélia, fille d’Audrey Fréchette et de Philippe Roy 

 Mélinda, fille d’Aryane Legault et Anthony Perreault 

 Mélia, fille de Marie-Ève Belval et Maxime Daigle 

 Noah, fils de Maude Bagg-Jacques 

Toutes nos félicitations aux nouveaux parents ! 

https://www.facebook.com/Municipalit%C3%A9-de-Saint-Bernard-de-Michaudville-405597586165076/?__cft__%5b0%5d=AZVBPD_GUDSIQmq18WPMVorWm-bHhdJmr0fI9aGWmS8ttPulzFfYIP68FOTdvGLDCJV0ipX-Fn6gP0ayFFipi-XkOnB7ye-e0RoiBsFUuZou9-iW7hzelK_DiElAlmx1MIx43yDa_3fCPxgedZjTDY-
https://www.facebook.com/Municipalit%C3%A9-de-Saint-Bernard-de-Michaudville-405597586165076/?__cft__%5b0%5d=AZVBPD_GUDSIQmq18WPMVorWm-bHhdJmr0fI9aGWmS8ttPulzFfYIP68FOTdvGLDCJV0ipX-Fn6gP0ayFFipi-XkOnB7ye-e0RoiBsFUuZou9-iW7hzelK_DiElAlmx1MIx43yDa_3fCPxgedZjTDY-


 

Journal Le Bermigeois Décembre 2022  Page 23  

Gardiennage 

Gardiens avertis 

Samuel Palardy, 16 ans, ou Sophie Palardy, 15 ans 579 443-2050 

Mahéva Bouclin, 14 ans, ou Médrick Bouclin, 16 ans  450 792-2060 

Lysane Ménard, 14 ans 579 443-9311 

Océanne Jeanson, 11 ans 529 443-1243 

 

Services de garde en milieu familial 

 

Garderie Les petites Lucieoles de St-Bernard 
Lucie Boissonneault, responsable 450 792-3360 
371, rue Principale 
 

Garderie Les petits Bermichoux 450 792-2086 
Mélanie Cordeau, responsable 
885, 4e Rang 
 

Garderie qui ouvrira le 3 janvier 2023 579 488-4927 
Valentina Brou, responsable (contactez-la pour visiter les lieux) 
340, rue Principale 

Afin d’encourager l’utilisation de couches lavables, la Municipalité de Saint-Bernard-de-

Michaudville offre une aide financière aux familles résidant sur son territoire qui ont un bébé âgé 

entre 0 et 12 mois, et qui ont fait l’achat de couches lavables neuves ou de tissus absorbants 

neufs à insérer dans les couches. Un remboursement de 50% du coût d’achat, jusqu’à un maxi-

mum de 100 $ par enfant, sera accordé aux familles qui en feront la demande. Le formulaire est 

disponible sur notre site web ainsi qu’au bureau municipal.  

Programme d’aide financière pour l’achat de couches lavables 

Vous êtes parent d’un enfant d’un an ou moins? Abonnez-le à la Bibliothèque 

de Saint-Bernard et recevez une trousse de bébé-lecteur contenant un livre, 

un Magazine Naître & Grandir et d’autres belles surprises ! Offrez à votre en-

fant le plus beau des cadeaux : le goût des livres et de la lecture ! 

Une naissance, un livre 

Si vous êtes nouvellement propriétaire ou locataire d’un immeuble à Saint-Bernard, nous vous invi-

tons à contacter le bureau municipal pour recevoir un panier-cadeau contenant différents produits 

locaux ainsi que des informations sur la Municipalité. Pour vous inscrire: 450 792-3190 option 1. 

Accueil des nouveaux résidents 

La famille nous tient à  

Pour souligner l’arrivée de nouveaux bébés sur son territoire, la Municipalité offre un 

panier-cadeau et des informations aux parents concernant les services offerts sur le ter-

ritoire. Contactez le bureau municipal pour vous inscrire: 450-792-3190 option 1. 

Accueil des nouveaux bébés 

Gardiens avertis recherchés 

Tu as une formation de gardien averti 

et tu aimerais offrir tes services aux 

familles bermigeoises ? 

Contacte le bureau municipal pour 

t’inscrire gratuitement à la liste de 

gardiens avertis qui paraît dans 

chaque numéro du journal municipal. 

450-792-3190 #1 ou  

secadjstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca 

Si tu es inscrit, n’oublie pas de nous 

avertir des changements (âge, 

numéro de téléphone, retrait). 
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Maison des jeunes 

1426, rue St-Pierre, Saint-Jude     Téléphone : 450-250-2488 

Site web: mdj4vents.wordpress.com 

Collecte de contenants consignés en tout temps dans la 

grosse boîte noire devant la terrasse de la MDJ. 

Pour informations : 450-250-2488 #4  

https://www.facebook.com/Maison-des-

Jeunes-des-Quatre-Vents-196375134223/ 

NOÉ ET JESS NOÉ ET RO NOÉ ET LOU NOÉ ET CAMILLE 
LILI & NOÉ / 

JESS 
LILI ET CARO 

NOÉ / RO/JESS/
CARO/CAM 

Mardi 
15 h à 
19 h 

Mercredi 
15 h à 19 h 

Jeudi 
15 h à 19 h 

Vendredi 
15 h à 21 h 

Samedi 
13 h à 21 h 

Dimanche 
13 h à 17 h 

Lundi 
15 h à 
19 h 

Apprendre 
et libre 

Apprendre et 
sport 

Apprendre et 
anglais 

Libre 
Sortie, cuisine 

et atelier 
Atelier, sortie 

et libre 
Apprendre 

et art 

Viens rencontrer l'équipe d'inter-

venants / animateurs: 

LILI-ROSE, ROSALIE, LOU, JESSICA 

NOÉMIE, CAROLINA ET CAMILLE 

L’horaire des Fêtes peut varier. 

Surveille la page Facebook ou contacte la MDJ. 

https://www.facebook.com/Maison-des-Jeunes-des-Quatre-Vents-196375134223/
https://www.facebook.com/Maison-des-Jeunes-des-Quatre-Vents-196375134223/
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Régie des déchets 
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 La MRC vous informe 
Bourse agricole : les lauréats sont dévoilés 

Le 14 décembre, à l’occasion de la 15e édition de la Bourse agricole de la grande région de Saint‑Hya-

cinthe, la MRC a dévoilé le nom des récipiendaires de cette année. Il s’agit de messieurs Rémy Bous-

quet de la Ferme Le Champ Libre, production d’ail à La Présentation et Alexandre Ouellette de La Pel-

letée, ferme maraîchère biologique à Saint-Marcel-de-Richelieu. Chacun recevra un montant de 

10 000 $ pour le projet déposé. 

Le dévoilement des lauréats de la Bourse agricole a donné lieu à de joyeuses retrouvailles alors que 

près de 100 invités ont participé, dont plusieurs anciens lauréats. 

Pour souligner cet anniversaire, la MRC a contacté tous les anciens lauréats, au cours des dernières semaines, afin de tracer un bref portrait de 

leur situation actuelle et de leurs projets d’avenir pour leurs entreprises respectives. 

Ce bilan, qui a pris la forme d’un album-souvenir, a permis de constater que la plupart des jeunes soutenus par cette aide financière sont toujours 

en affaires et très dynamiques. 

 

Transport : pas d’augmentation de tarif en 2023 

Les utilisateurs du transport adapté de la MRC seront heureux d’apprendre que les tarifs de 2022 demeureront en vigueur pour l’année 2023. 

Vous noterez qu’il est dorénavant possible de se procurer une carte mensuelle (disponible seulement à la MRC).  

Voici les tarifs en question : 

 

Nouveau: du service les jours fériés 

Dorénavant, le service sera offert pendant les jours fériés. Toutefois, veuillez noter que lors de ces journées, l'horaire utilisé sera le même que le 

dimanche, soit de 8 h à 22 h.  

Le service sera gratuit entre 8 h et 18 h pour les résidents de Saint-Hyacinthe seulement.  

Pour les autres municipalités, le tarif habituel s'appliquera.  

Pour plus d'informations, contactez Coralie Lamothe au 450 774-3170. 
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 Prévention incendie 
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Les kiosques SARCA Mobile  

 

Le service d’accueil, de réfé-
rence, de conseil et d’accom-
pagnement (SARCA) du 
Centre de services scolaire 
de Saint-Hyacinthe (CSSSH) 
reste présent pour tous les 
résidents adultes de 16 ans 
et plus de la MRC des Mas-
koutains. Peut-être avez-
vous rencontré Audrey, con-

seillère en information scolaire et professionnelle, à son 
kiosque SARCA lors d’un marché de Noël ou d’une Matinée 
Gourmande? Elle est présente afin de faire connaître les ser-
vices qui vous sont offerts gratuitement directement dans 
votre municipalité. N’hésitez à aller la questionner sur les 
différents programmes proposés à l’éducation aux adultes ou 
pour recevoir un objet promotionnel gratuit. Parfois, le retour 
aux études n’est pas dans vos plans, mais en ayant l’informa-
tion, vous pourriez en faire bénéficier un ami ou un membre 
de la famille!  

Voici un rappel des services offerts : 
 

• Évaluation du dossier scolaire et accompagnement 
vers le retour aux études s’il y a lieu. 

• Information et orientation scolaire et professionnelle. 
• Accompagnement vers l’équivalence de 5e secondaire 

(TENS) et du test de développement général (TDG). 
• Préalables scolaires pour l’industrie de la construction 

(CCQ). 
 
L’équipe SARCA vous souhaite une merveilleuse nouvelle 
année remplie d’accomplissement et de plaisir! 

Audrey Gatineau 
Conseillère en information scolaire et professionnelle 
audrey.gatineau@csssh.gouv.qc.ca  

450 773-8401, poste 6731 

          Audrey Gatineau Pro 

 

Le gouvernement du Cana-
da vient de mettre en place 
un nouveau programme afin 
d’aider les locataires à faible 
revenu. L’Allocation cana-
dienne pour le logement 
offre un paiement unique 
non imposable de 500 $. On 
peut en faire la demande 

depuis le 12 décembre. 

C’est l'Agence du revenu du 
Canada (ARC) qui admi-

nistre ce programme. Les gens ont jusqu’au 31 mars 2023 

pour faire la demande. 

La demande doit être faite en ligne. Le plus simple est de le 
faire par l’accès Mon dossier sur le site de l’Agence du re-

venu du Canada : 

https://www.canada.ca/fr/services/impots/prestations-pour-
enfants-et-familles/supplement-allocation-canadienne-

logement.html 

 

Critères d’admissibilité : 

• Être âgé d’au moins 15 ans au 1er décembre 2022; 

• Avoir produit une déclaration de revenus pour 2021; 

• Être un résident du Canada aux fins de l’impôt en 

2022; 

• Avoir un revenu familial net rajusté de 20 000 $ ou 
moins pour les particuliers ou de 35 000 $ ou moins 

pour les familles; 

• Le loyer en 2022 doit équivaloir à au moins 30 % de 

son revenu familial net de 2021; 

• Être en mesure de fournir son adresse en 2022 et les 

coordonnées de son propriétaire. 

Ce programme est nouveau et ne doit pas être confondu 
avec l’Allocation-Logement offert par le gouvernement du 

Québec depuis de nombreuses années. 

Pour plus d’informations, les gens peuvent communiquer 

avec l’ACEF Montérégie-est au 450 375-1443. 

Nouveau programme fédéral : Allocation canadienne pour le logement 

mailto:audrey.gatineau@csssh.gouv.qc.ca
https://www.canada.ca/fr/services/impots/prestations-pour-enfants-et-familles/supplement-allocation-canadienne-logement.html
https://www.canada.ca/fr/services/impots/prestations-pour-enfants-et-familles/supplement-allocation-canadienne-logement.html
https://www.canada.ca/fr/services/impots/prestations-pour-enfants-et-familles/supplement-allocation-canadienne-logement.html
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Chronique horticole 

En avez-vous déjà entendu parler? Un secret bien gardé! Il 

n’est pas la dernière nouveauté; il a tout simplement été ran-

gé aux oubliettes pour diverses raisons. Il existe des groupes 

comme « le canada pawpaw fans » sur Facebook et il appa-

raît sur Instagram comme #retrofood #healthyfood et autres. 

J’ai été la première surprise quand des amateurs de paw-

paws de partout au Québec, se sont précipités au Centre 

jardin afin de se procurer tous les pawpaws disponibles… 

Les fruits valent une fortune sur le marché à ce qui paraît! 

L’ Asiminia triloba est un gros arbuste à l’allure tropicale pou-

vant atteindre 4 à 8 m de haut et 5 mètres de diamètre. Sa 

floraison rouge violacé se déploie après celle de la plupart 

des fruitiers. Cette floraison tardive protège ses fleurs des 

dernières gelées printanières pouvant compromettre sa fructi-

fication. Fait inusité, ses fleurs ne sont pas pollinisées par 

des abeilles, mais par des mouches ou des coléoptères 

parce qu’elles dégagent une odeur, disons désagréable. Il est 

autofertile, mais on conseille de l’accompagner d’un autre 

spécimen pour augmenter sa production de fruits. 

De gros fruits de forme ovale allongée nommés pawpaws de 

9 à 15 cm de long, vert jaunâtre tachetés de noir de 150 à 

450 g chacun succèdent aux fleurs. Sa chair sucrée et cré-

meuse est un amalgame de saveur de banane, mangue, 

ananas  et papaye; savoureuse et riche en éléments nutritifs. 

De gros pépins noirs, plats et lustrés facilement retirables 

sont alignés au centre du fruit. Lorsque mûrs, en fin sep-

tembre, ils se détachent facilement. Ne pas les laisser tomber 

au sol, ils sont très facilement endommageables. Vous pou-

vez également les laisser mûrir à température pièce  et par la 

suite, les conserver au frigo plusieurs semaines. 

Les pawpaws doivent être mangés frais; la cuisson altère leur 

goût. Ils sont utilisés pour la confection de jus, crèmes, sor-

bets, yogourts, smoothies, confitures, tartes et même de 

bières. 

Plantez-le à l’abri des grands vents d’hiver ou idéalement 

dans un micro climat. Il tolère -25 Celsius. Vous pouvez éga-

lement vous en servir en tant que plante d’intérieur comme 

les figues. 

Fait cocasse on le surnomme « banane hipster », « quaker 

delight », « vieillerie délicieuse », « hillbilly mango » et 

« mangue du Canada ». 

Si le désire d’obtenir ces délicieux fruits vous titille, pourquoi 

ne pas l’expérimenter dans votre jardin! 

Le pawpaw un savoureux fruit rétro 

Christine Poulin 
DTA, propriétaire du 

Centre jardin des Patriotes 

3053, chemin des Patriotes 

Saint-Ours  

centrejardindespatriotes.com  
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 Chronique santé 
6 stratégies d’expert pour tenir nos résolutions 

(source : https://montougo.ca/se-sentir-bien/prendre-soin-de-soi/6-strategies-dexpert-pour-tenir-nos-resolutions/) 

La nouvelle année est souvent synonyme de résolutions. Arrê-
ter de fumer, manger plus sainement, remettre l’entraînement 
au programme, passer moins de temps sur les écrans… Autant 
de bonnes habitudes qu’on a envie de prendre pour améliorer 
notre vie, mais qu’on maintient rarement. Pourquoi? 
Et comment y arriver? Voici quelques trucs du psychologue 

Jean-François Villeneuve. 

La meilleure façon de réussir à atteindre nos objectifs, c’est de 

mettre en place un plan d’action en suivant ces 6 stratégies. 

1. Définir notre motivation 

Notre motivation vient-elle de nous ou de l’extérieur? Veut-on 
arrêter de fumer parce que notre santé nous préoccupe ou seu-
lement parce que notre médecin nous le recommande? Sou-
haite-t-on passer moins de temps devant nos écrans pour avoir 
plus de temps en famille ou pour faire plaisir à notre parte-

naire? 

Prenez le temps de penser à ce que ce changement vous ap-

portera de positif dans votre vie de tous les jours. Plus la moti-

vation vient de nous, plus elle sera efficace pour nous aider à 

garder le cap. 

2. Se fixer un objectif mesurable et atteignable 

Au lieu de seulement se dire «Cette année, c’est décidé, je 
bouge plus!», il faut aussi établir les étapes précises à accom-
plir pour atteindre notre objectif principal. Par exemple: «Je vais 
faire 20 minutes de marche rapide trois fois par semaine.» Si 
on désire mieux manger, on peut choisir de cuisiner deux nou-
velles recettes santé par semaine, etc. L’important, c’est de 
cibler un objectif à la fois, pour ne pas s’éparpiller et se décou-

rager, et être flexible sur les moyens pour atteindre cet objectif. 

3. En parler à nos proches 

Avoir quelqu’un à qui parler de nos progrès ou de nos em-

bûches augmente nos chances de succès. C’est pourquoi faire 

participer notre partenaire, notre famille ou nos amies et amis à 

notre projet est une bonne idée. Ces proches peuvent nous 

encourager ou même décider d’embarquer dans notre défi! 

On peut aussi avoir besoin de ressources supplémentaires et 

on pourrait avoir alors intérêt à se tourner vers des spécialistes 

en nutrition, en psychologie, en entraînement physique, etc. 

 

4. Prévoir les obstacles 

On sait qu’il nous arrivera de flancher. C’est humain. C’est 

pourquoi il est important de prévoir des solutions pour le mo-

ment où ça nous arrivera et de tenter de comprendre ce qui 

nous bloque réellement. 

On a décidé par exemple de faire une marche après le souper 

au moins trois fois par semaine. Mais le temps froid commence 

à nous décourager? On s’équipe de vêtements chauds, qu’on 

laisse près de la porte. On se procure des crampons. On de-

mande à la voisine de nous accompagner. 

Ça ne nous tente pas de cuisiner tel ou tel soir, mais on veut 
manger santé. On peut se concocter une salade vite faite avec 
des légumineuses qu’on aura pris soin de stocker dans le 
garde-manger ou sortir un des plats qu’on aura congelés la 

semaine précédente. 

5. Réévaluer notre objectif 

Après quelque temps, on réévalue notre objectif. S’intègre-t-il 

bien dans notre horaire? Nous apporte-t-il les bienfaits escomp-

tés? Souhaite-t-on l’augmenter, le diminuer, changer complète-

ment d’objectif? 

Ce n’est pas un échec si ça arrive: ça fait partie du processus. 

La vie est changeante, et on essaie de notre mieux de s’adap-

ter. Faisons preuve de bienveillance envers nous-même quand 

on commet un petit écart ou qu’on réévalue notre objectif à la 

baisse. 

6. Se récompenser 

À chaque étape franchie, on s’offre une petite récompense pour 

souligner nos succès. On peut décider, par exemple, qu’après 

10 marches, on se gâte avec une séance au cinéma, 

qu’on met un petit montant de côté pour un voyage 

chaque fois qu’on s’entraîne, que le  

vendredi soir, on s’offre un  

prêt-à-manger, etc. 

On peut aussi simplement 

prendre le temps de se féliciter, 

De souligner nos bons coups  

Et d’en ressentir de la fierté. 

C’est aussi cela, se récompenser! 

https://montougo.ca/se-sentir-bien/prendre-soin-de-soi/6-strategies-dexpert-pour-tenir-nos-resolutions/
https://montougo.ca/tag/habitudes-alimentaires
https://montougo.ca/tag/mise-en-forme
https://montougo.ca/tag/ecrans
https://montougo.ca/se-sentir-bien/prendre-soin-de-soi/le-journal-de-chantal-le-plan-daction/
https://montougo.ca/prevenir/cancer/15-bonnes-raisons-de-cesser-de-fumer/
https://montougo.ca/se-sentir-bien/relations-et-communication/comment-passer-moins-de-temps-devant-les-ecrans/
https://montougo.ca/bouger-plus/marche/marcher-cest-bon-pour-le-cardio/
https://montougo.ca/recettes/
https://montougo.ca/bouger-plus/marche/6-obstacles-a-la-marche-en-hiver-et-des-solutions/
https://montougo.ca/manger-mieux/lunchs-sante/nos-6-meilleures-idees-de-salades-repas/
https://montougo.ca/manger-mieux/astuces-pour-les-repas/decouvrez-les-legumineuses/
https://montougo.ca/se-sentir-bien/prendre-soin-de-soi/le-journal-de-chantal-faire-un-premier-bilan/
https://montougo.ca/se-sentir-bien/prendre-soin-de-soi/limportance-de-la-bienveillance-envers-soi/
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La Clé sur la Porte est une 

maison d’aide et d’héberge-

ment pour les femmes vic-

times de violence conjugale 

et leurs enfants. 

Contactez-nous en tout temps : 
450-774-1843, gratuit et confidentiel. 

 

 

Centre de crise et de prévention suicide 

Intervention 24 heures / 7 jours 

450-774-6952 

420, ave de la Concorde-Nord 1-844-774-6952 

Saint-Hyacinthe, Québec    www.contactry.qc.ca 

J2S 4N9 

Nos annonceurs 

Chers Bermigeois et Bermigeoises, 

Au nom de Postes Canada, il me fait plaisir de vous souhaiter un joyeux temps des Fêtes. 

Je suis heureux de vous annoncer qu’il n’y a pas de hausse du coût des timbres prévue pour 2023. 

Je vous invite à venir faire vos achats de timbres à votre bureau de poste local. Ces ventes favorisent l’atteinte des objec-

tifs en vue d’assurer la continuité de votre bureau. 

En plus de la vente de timbres et de produits d’expédition, voici quelques services offerts : mandat-poste, produits virtuels prépayés, 

carte Visa rechargeable, MoneyGram et plus encore. 

Enfin, j’aimerais vous rappeler qu’il est de votre responsabilité de déneiger l’accès à votre boîte aux lettres et de déglacer le dra-

peau indicateur de courrier. Merci de votre collaboration. 

Heures d’ouverture habituelles du bureau de poste 

Lundi, mardi, mercredi et vendredi : de 9 h 00 à 11 h 30 et de 16 h 00 à 17 h 30 

Jeudi : de 9 h 00 à 11 h 30 et de 17 h 30 à 19 h 00  

Samedi et dimanche : Fermé 

Fermeture durant le temps des fêtes: les 26 et 27 décembre ainsi que le 2 janvier. 

Claude Perreault, maître de poste 
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Nos annonceurs 
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Nos annonceurs 
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Nos annonceurs 
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Nos annonceurs 



 

Journal Le Bermigeois Décembre 2022  Page 36  

Nos annonceurs 

 
 

 

Edith Jalbert 
Conseillère & organisatrice en voyages de groupes 

Courriel : edith@edithjalbert.com 
Facebook : Escapades Edith Jalbert 
Cellulaire :  514-970-3160  

 

Les pharmaciens sont les 
seuls responsables de 

l’exercice de la pharmacie. 

mailto:edith@edithjalbert.com
https://www.facebook.com/gvedithjalbert/
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Nos annonceurs 
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Services à la communauté 

BIBLIOTHÈQUE DE SAINT-BERNARD 

Geneviève Bureau       450 792-3190 option 4 

Heures d’ouverture de la bibliothèque (ouverture partielle) 

Mardi: de 9 h 00 à 12 h00 et de 13 h 00 à 16 h 30 

Jeudi : de 9 h 00 à 12 h00, de 13 h 00 à 16 h 30 et de 18 h 30 à 20 h 00 

Site web: mabibliotheque.ca/bernard   Bibliothèque de St-Bernard de Michaudville 

F.A.D.O.Q. RICHELIEU-YAMASKA – CLUB ST-BERNARD-DE-MICHAUDVILLE       

Robert Perreault, président     450 792-2270     

Téléphone : 450 768-3030 ou 1 866 643-3030 

Site web: www.desjardins.com/votre-caisse/index.jsp?transit=81590044 

O.T.J. ST-BERNARD INC. (LOISIRS) 

Marc-Olivier Bouclin, président     450 230-5921 

Geneviève Bureau      450 792-3190 option 4 
Courriel: otjstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca 
 

Pavillon des loisirs      450 792-3190 option 5 

Festival de musique traditionnelle     www.chantezvous.com 

 OTJ St-Bernard inc       Chantez-vous bien chez nous  La campagne en blues   À l’Halloween on rock au village 

ÉCOLE AUX QUATRE-VENTS 

Pour renseignements : 

Immeuble Saint-Jude      450 773-0260 

 École aux Quatre-Vents 

École Aux-Quatre-Vents
1441, rue St-Pierre

Saint-Jude, Québec
J0H 1P0

ÉCOLE AUX QUATRE-VENTS
1441, rue Saint-Pierre
Saint-Jude  J0H 1P0
Tél:  (450) 773-0260
Téléc.:  (450) 792-2360

CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE SAINT-HYACINTHE 

Pour renseignements       450-773-8401 

Site web: www.csssh.gouv.qc.ca 

Horaire de nos centres de services Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi 

Siège social 
1697, rue Girouard Ouest, St-Hyacinthe 

10 h à 15 h 10 h à 15 h 10 h à 15 h 10 h à 20 h 10 h à 15 h Fermé 

Les Salines 
3050, boul. Laframboise, St-Hyacinthe 

9 h à 17 h 9 h à 17 h 9 h à 20 h 9 h à 20 h 9 h à 17 h 9 h à 15 h 

Douville 
5565, boul. Laurier Ouest, St-Hyacinthe 

10 h à 15 h 10 h à 15 h 10 h à 15 h 10 h à 20 h 10 h à 15 h Fermé 

Saint-Denis-sur-Richelieu 
129, rue Yamaska 

10 h à 15 h Fermé 10 h à 15 h 10 h à 19 h Fermé Fermé 

Saint-Liboire  
151, rue Gabriel 

10 h à 15 h Fermé 10 h à 15 h 10 h à 20 h Fermé Fermé 

Sainte-Madeleine 
1040, rue Saint-Simon 

Fermé 10 h à 15 h Fermé Fermé 10 h à 15 h Fermé 

Sainte-Damase 
111, rue Principale 

Fermé 10 h à 15 h Fermé Fermé 10 h à 15 h Fermé 

Saint-Pie 
65, rue Saint-François 

10 h à 15 h 10 h à 15 h 10 h à 15 h 10 h à 19 h 10 h à 15 h Fermé 

https://www.desjardins.com/votre-caisse/index.jsp?transit=81590044
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Services à la communauté 

FABRIQUE ST-BERNARD 
 

Presbytère à Saint-Jude     450 792-3943 
Location de salle (Micheline Perreault)    450 792-3792 
 

Horaire des messes 
 

Dimanche 10 h 30 à St-Barnabé 1er  Saint-Bernard 2e  St-Jude 3e  - 4e - 5e dimanche 
Mercredi   9 h 30 à Saint-Jude 
 
Aide alimentaire et Guignolée 
Jacqueline Gaudette  450-792-6160 ou 579-443-2005 

 

BUREAU DE POSTE 

 
Claude Perreault      450 792-3266 
 

Heures d’ouverture du bureau de poste 
 

Lundi, mardi, mercredi et vendredi 9 h 00 à 11 h 30 et de 16 h 00 à 17 h 30 
Jeudi     9 h 00 à 11 h 30 et de 17 h 30 à 19 h 00 

C.L.S.C. DES MASKOUTAINS 
 
Point de chute à St-Jude     450 768-1200 
Info-santé CLSC      8-1-1 
 

Heures d’ouverture du point de chute à Saint-Jude (sur rendez-vous) 

Mercredi 8 h 00 à 12 h 00 (Infirmier-ère sur place, service de prise de sang et autres) 

COMPTOIR FAMILIAL DE ST-BERNARD ( friperie )  
 

Suzanne Perreault      579-443-2010 
 

Heures d’ouverture du comptoir  

Sur rendez-vous seulement, contactez la responsable / Vente de sacs à 7 $ les troisièmes samedis du mois 
Boîte de dépôt sur le parvis de l’église (vêtements et objets en bon état, pour des meubles contactez la responsable) 
Facebook: Comptoir familial St-Bernard de Michaudville 

DÉPUTÉ PROVINCIAL (COMTÉ  DE RICHELIEU) 
 

Jean-Bernard Émond     450 742-3781 

50, rue du Roi, bureau 100, Sorel-Tracy, J3P 4M7 

 

DÉPUTÉ FÉDÉRAL (COMTÉ DE SAINT-HYACINTHE — BAGOT) 
 

Simon-Pierre Savard-Tremblay    450 771-0505 

2110, rue Bachand, bureau 108, Saint-Hyacinthe, J2S 8B6 

Tous les organismes qui souhaitent faire publier un communiqué à l’intérieur du 

journal municipal doivent le transmettre avant le 25 du mois précédent par courriel 

à : secadjstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca. Les articles reçus après cette date se-

ront publiés le mois suivant. Merci ! 

mailto:otjstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca
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URGENCES 
SECOURS 

Pompiers  
 
Police 
 

Ambulance 

 

 

9-1-1 

SERVICE D’URGENCE DE SAINT-HYACINTHE 

 
Sûreté du Québec 9-1-1  ou 450 310-4141 
Hôpital Honoré Mercier de Saint-Hyacinthe 450 771-3333 

SERVICE D’URGENCE DE SOREL 
 

Ambulance Richelieu Inc. 911 ou 450 742-9441 ou 450 742-9443 
Hôpital Hôtel-Dieu de Sorel 450 746-6000 

MEMBRES DU CONSEIL M. Guy Robert, maire 450 223-4876 
 M. Hugo Laporte, conseiller 450-501-0891 
 Mme Vanessa Lemoine, conseillère 450 223-0509 

 M. Jean-Paul Chandonnet, conseiller 450 792-3452 
 Mme Isabelle Hébert, conseillère 450 792-2499 
 Mme Christine Langelier, conseillère 450 792-2112 
 M. Léonard Gaudette, conseiller 450 792-2042 
  

ASSEMBLÉE DU CONSEIL Le premier lundi du mois à 20 heures au 390, rue Principale  
      

BUREAU MUNICIPAL  Mme Lorry Herbeuval, directrice générale 450 792-3190 option 3 
 Courriel: dgstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca 
 

Mme Dominique Plouffe, technicienne comptable 450 792-3190 option 2 
Courriel : munstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca  

   

Mme Geneviève Bureau, adjointe administrative 450 792-3190 option 1 
Courriel: secadjstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca  

  

Site Web: saintbernarddemichaudville.qc.ca Télécopieur :  450 792-3591 
 

HEURES DU BUREAU  Lundi au Jeudi 8 h 30 à 12 h et de 13 h à 16 h 30 (sur rendez-vous jusqu’à nouvel ordre) 
 

ÉMISSION DES PERMIS M. Alexandre Thibault, inspecteur en bâtiment 450 792-3190 option 1 
 Jeudi : 8 h à 12 h (sur rendez-vous seulement puisqu’il est en télétravail) 
 Courriel : inspecteurstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca 

 
VOIRIE - COURS D'EAU Francis Girouard 450 230-3494 
 Courriel: voiriestbernard@mrcmaskoutains.qc.ca 

 
RÉGIE D'AQUEDUC RICHELIEU CENTRE 450 792-2001 

 
RÉGIE INTERMUNICIPALE D’ACTON ET DES MASKOUTAINS  450 774-2350 

 
SPAD (CONTRÔLE ANIMALIER)  1-855-472-5700 

 
AUTRES SERVICES  Évaluation foncière 450 774-3143 

 Transport adapté 450 774-8810 
 Transport collectif 450 774-3173 

mailto:dgstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca
mailto:munstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca
mailto:secadjstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca
http://www.saintbernarddemichaudville.qc.ca
mailto:inspecteurstbernard@mrcmaskoutains.qc.ca

